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Art. 1 - Costituzione e denominazione della Associ@ne

1. L'Associazione Italiana degli Ingegneri del Ticf, fondata a Padova nel 1957, assume la denamimna
Associazione ltaliana per I'lngegneria del Traffecdei Trasporti, mantenendo la sigla abbreviata Al

2. L'Associazione non ha fini di lucro ed ha sexfgale in Roma.

Art. 2 - Scopi dell'Associazione

1. L'Associazione si propone, al di sopra di oggualsiasi interesse di parte, come punto di riferito e di incontro
tra gli esperti e tutti coloro che sono interesagfiroblemi della mobilitd, compresi gli enti plisbe privati.

N

Gli scopi dell'Associazione sono quelli di seevé migliorare la mobilita delle persone e delkeren in termini di
sicurezza, di fluiditd e di comfort, nel rispettellambiente e dell'uso razionale dell'energia,mprovendo
l'impiego delle tecniche e delle tecnologie pil rayppiate, relative all'ingegneria del traffico, deasporti e delle
relative infrastrutture e servizi, nonché ad attiseipline professionali per la parte attinente aflobilita.

3. Inoltre, I'Associazione tutela e promuove l'ingime, la professionalita e l'attivita degli ingegne degli altri
professionisti che si occupano di traffico, desprarti e delle relative infrastrutture e servizi.

4. L'Associazione opera su due piani:
- quello interno, di tipo tecnico e tecnologicoientato a fare cultura e formazione;
- quello esterno, di tipo sociale, relazionale fdrimativo, orientato a sollecitare e supportar@gjani preposti

alla mobilita, a promuovere campagne di sensild@limme ed a prendere posizione su questioni didgran
rilevanza sociale.

5. In particolare, I'Associazione:

a) promuove attivita culturale interna ed esteratiraverso la divulgazione dei principi e delle niebe
dellingegneria del traffico, dei trasporti e dedative infrastrutture e servizi;

b) sviluppa attivita di ricerca, formazione ed imf@zione a servizio di enti pubblici e privati;

c) delinea ed appoggia strategie e piani di inteiv@er la soluzione dei problemi della mobilita;

d) vigila sulle proposte formulate e sugli intertiegffettuati riguardanti I'ingegneria del trafficdei trasporti e
delle relative infrastrutture e servizi;

e) promuove azioni a livello politico, legislatieonormativo per favorire il corretto sviluppo detfebilita;

f) favorisce l'incontro e lo scambio di professilitdacon enti ed associazioni e chiunque altroirgiaressato ai
problemi della mobilita.

Art. 3 - Soci
1. Possono far parte dell'Associazione, in qudiitdoci, persone fisiche e giuridiche.
2. | Soci si distinguono in ordinari, aderenti aifr.

3. | Soci ordinari sono coloro che studiano la ritzbdelle persone e delle merci ed, in relaziolie qualita del
servizio offerto e da fornire, pianificano e svihgmo, ai diversi livelli progettuali e territorialirelativi sistemi di
trasporto in termini infrastrutturali e gestionalifimizzando l'intermodalita di trasporto nelleestdiverse forme,
favorendo la sicurezza e valorizzando gli aspettiadi ed ambientali atti al miglioramento dellaatjta della vita.

4. Possono essere Soci ordinari:
a) i docenti universitari ed i docenti delle scudieperfezionamento o specializzazione post-uniiata in
ingegneria del traffico, dei trasporti e delle tiela infrastrutture e servizi;

b) i laureati in ingegneria diplomati da scuolepdifezionamento in ingegneria del traffico, desprarti e delle
relative infrastrutture e servizi;
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c) i laureati in ingegneria con provata esperignzdessionale nel campo del traffico, dei traspertielle relative
infrastrutture e servizi;

d) i laureati in ingegneria e delle scuole di aethirra, facenti parte, con preminenti funzionigetiuali o dirigen-
ziali, degli uffici tecnici dei Comuni, Province eBioni, Ministeri, Enti ed Aziende con attivita pedente nei
settori dell'ingegneria del traffico, dei traspoetidelle relative infrastrutture e servizi, o cielgano attivita
professionale negli stessi settori.

5. | Soci aderenti si distinguono in individualcellettivi.

6. Possono essere Soci aderenti individuali:

a) i laureati in discipline attinenti il traffico, lénfrastrutture ed i trasporti, o in architetturancmdirizzo
urbanistico;

b) i professionisti, 0 persone di pari livello, cheolgano o abbiano svolto attivita nell'interesseggale della
mobilita.

7. Possono essere Soci aderenti collettivi gli pabblici e privati non aventi fine di lucro, cheacupano dei
problemi della mobilita, nonché gli enti di gesgodi infrastrutture o sistemi di trasporto. OgniciBoaderente
collettivo designa un proprio "rappresentante™ AsBociazione.

8. 1 Soci aderenti collettivi possono essere nothareche "sostenitori” o "benemeriti".

9. Possono essere Soci junior i laureandi in disgipo con materie di studio attinenti allingegiaered alla
pianificazione del traffico, dei trasporti e delielative infrastrutture e servizi, ed i dottoranuklle stesse
discipline

10. Possono essere nominati Soci onorari sia iigduniiduali (ordinari ed aderenti) con specifioteratteristiche, sia
coloro che, pur non iscritti all'Associazione, Eir® particolarmente distinti nell'attivita dell'daciazione o nel
settore della mobilita.

11. 1 requisiti e le modalita di iscrizione allerieacategorie di Soci e di cancellazione o radiazisono specificati dal
Regolamento dell'Associazione, di cui al succesaivol9.

12. Si perde la qualifica di Socio per dimissiangrosita o radiazione.

Art. 4 - Affiliati

1. All'Associazione possono essere "Affiliati" setéi o enti di tipo professionale o industriale, gmmvata
esperienza e qualificata attivita nel campo delditita. Ogni ente Affiliato designa un proprio ldgato”, che lo
rappresenta nell'Associazione.

2. Gli Affiliati possono essere nominati anche teagori" o0 "benemeriti".

3. | requisiti e le modalita di iscrizione e di caflazione o radiazione degli Affiliati sono spécafti nel
Regolamento dell'Associazione.

4.  Gli Affiliati non hanno diritto di voto.

5. Siperde la qualifica di Affiliato per dimissipmorosita o radiazione.

Art. 5 - Diritti e doveri dei Soci e degli Affiliati

1.

| Soci ordinari, in regola con il versamentolelguote sociali, hanno diritto a:

a) votare nelle assemblee,

b) concorrere per I'affidamento delle cariche dicia

C) proporre nuovi Soci,

d) partecipare alle diverse iniziative dell'Assaaae,

e) svolgere attivita nelllambito associativo, i@ngprese le cariche sociali, con eventuale rimbspese,
f) figurare nell'elenco dei professionisti presémi@all’Associazione,
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g) essere segnalati dall'Associazione per attpritdessionali esterne.

Ai Soci aderenti, in regola con il versamenttiedguote sociali, vengono riconosciuti i dirittlth lettera a) alla e)
sopra elencati, con le limitazioni stabilite datl'® e dal Regolamento.

Ai Soci junior, in regola con il versamento delleote sociali, vengono riconosciuti i diritti dellettere c) e d)
sopra elencate, ed una riduzione pari al 50% dsfocoelle iniziative dell’Associazione (quote dieatbne a
seminari, acquisto pubblicazioni, etc.)".

| Soci si impegnano a partecipare all'attivigd'Associazione.

| Soci e gli Affiliati siimpegnano a sostenéressociazione con il puntuale versamento delletesociali.

Gli Affiliati ed i Soci aderenti collettivi sinnpegnano ad utilizzare prioritariamente i Soci oadi dell'AllT, per
attivita interna o di consulenza, in materia dffico, infrastrutture e trasporti.

Art. 6 - Struttura dell’Associazione

1.

L'Associazione si articola su tre livelli teoriiali:

a) nazionale, con compiti prevalenti di indirizze@rdinamento, rappresentato dall’Associazionesigulivello
¢ identificato dalla sigla AlIT;

b) regionale od interregionale, con compiti premtilei attuazione, rappresentato dalle Sezioni;stpuévello é
identificato dalla sigla AlIT seguita dalla denomiione della Regione o zona interregionale;

c) provinciale o comunale, con compiti prevalentsdpporto locale, rappresentato dai Distretti;sgadivello é
identificato dalla sigla AlIT seguita dalla denomiione della Provincia o del Comune.

L'Associazione puo istituire Sezioni all'Estero.

Le Sezioni regionali possono essere istituitieriRegioni ove risiedono non meno di dieci Sodioari. Possono
essere istituite Sezioni interregionali, tra regionitrofe, ove risiedono non meno di dieci Socdimari.

Possono essere istituiti Distretti, in ambitoncmale o provinciale, laddove risiedano almendtei ordinari.
Fanno parte della struttura organizzativa dsfi®tiazione anche un organismo tecnico-scientifienominato

"Centro Studi e Ricerche AIIT", di cui all'art. 12,gli organismi a carattere culturale denomin@ircoli", di cui
all'art. 13.

Art. 7 - Organi dell'Associazione

1.

Gli organi associativi sono:
a) le Assemblee generale e locali dei Soci,
b) il ConsiglioDirettivo dell'Associazione,
c) il Presidente dell’Associazione,
d) le Giunte Esecutive delle Sezioni,
e) i Segretari di Distretto,
il Collegio dei Revisori dei Conti,
g) il Collegio dei Probiviri.

Art. 8 - L'Assemblea generale dei Soci

1.

L'Assemblea dei Soci é I'organo sovrano delb8gzione, che:

a) stabilisce le linee programmatiche dell’AllT,

b) ratifica o censura I'operato del Considlimettivo e del Presidente,

c) approva i bilanci, preventivo e consuntivo,

d) elegge il Presidente dell’AlIT ed il Consiglrettivo, a scrutinio segreto,

e) nomina i Soci onorari, il Collegio dei Revisdgi Conti ed il Collegio dei Probiviri,
f) ratifica le quote di iscrizione e le quote anindeliberate dal Consiglio Direttivo,
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10.

g) modifica lo Statuto,
h) modifica il Regolamento, 'Ordinamento del CSRTAed il Codice Deontologico,
i) scioglie I'Associazione.

L'Assemblea dei Soci viene convocata dal Coiasigirettivo almeno una volta all'anno, entro il Blaggio di
ciascun anno, o in qualunque momento, su richgegitta con specifico ordine del giorno di almeh&d % dei
Soci aventi diritto di voto o del Collegio dei Praibi 0 del Collegio dei Revisori dei Conti.

Ogni Socio ordinario pud rappresentare nell'’Adsea dei Soci, sia ordinaria che straordinariap fad un
massimo di altri dieci Soci ordinari; ogni Sociceaghte puo rappresentare fino ad un massimo dcalque Soci
aderenti.

L'Assemblea ordinaria dei Soci & regolarmenggittita, in prima convocazione, con la presenzzharper delega
di almeno un terzo dei Soci ordinari aventi diritio voto; in seconda convocazione I'Assemblea édaal
gualunque sia il numero dei Soci ordinari presenti.

L'Assemblea ordinaria dei Soci delibera condatovfavorevole della maggioranza relativa dei vbigmer le
modifiche al Regolamento € necessario il voto favole della maggioranza assoluta dei votanti diraoche
siano presenti o rappresentati almeno un terz&adeiordinari.

Nelle Assemblee straordinarie, per le modifiaHe Statuto e per lo scioglimento dell’Associagipa necessaria
la presenza, anche per delega, di almeno il cirtquaer cento dei Soci ordinari aventi diritto ditowad il voto
favorevole dei due terzi dei votanti.

Ai Soci aderenti viene riconosciuto il diritto @oto nelle assemblee, salvo che per le votazitstie cariche
sociali riservate ai Soci ordinari, delle modificakbo Statuto, al Regolamento ed al Codice Deogiote per
l'eventuale scioglimento dell'Associazione.

Gli Affiliati, pur non avendo diritto al voto,amno facolta, tramite i propri delegati, di espniengareri ed
orientamenti che possono essere oggetto di voazielAssemblea dei Soci.

| Soci junior, pur non avendo diritto al voto, harfacolta di esprimere pareri ed orientamenti ab&spno essere
oggetto di votazione nell'Assemblea dei Soci.

L'Assemblea € presieduta da un Presidente nominatd Soci ordinari, che non sia Membro del Consigl
Direttivo, all'inizio dei lavori.

Art. 9 - Il Consiglio Direttivo

1.

Il Consiglio Direttivo e costituito:

a) dal Presidente;

b) dal Vicepresidente;

c) dal Segretario organizzativo;

d) dal Tesoriere;

e) dal Responsabile del’Organo di Stampa dell'8sstione;

f) dal Direttore Generale del Centro Studi e RiberallT;

g) fino ad un massimo di ulteriori cinque Consigligei quali non piu di due potranno essere etedtii Soci
aderenti, in funzione del numero degli iscrittimmde modalita fissate dal Regolamento.

Le cariche di cui sopra, salvo quanto esprelsgordo g) del comma precedente, sono riserva®maeii ordinari.

Il Consiglio Direttivo attribuisce al suo interde cariche, salvo quella di Presidente, il qualene eletto
dall'Assemblea prima dell'elezione del Consigl&ssb.

Il Consiglio Direttivo rimane in carica per ta@ni solari o fino al momento in cui decade perisiéioni o per
cessazione dell'attivita della maggioranza dei congmti. Le elezioni per il rinnovo delle carichessblgeranno
contestualmente alla prima Assemblea dei Soci ssocealla data di decadenza.

I componenti del Consiglio Direttivo sono eldgljiper non piu di due mandati consecutivi.
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6. Al Consiglio Direttivo sono affidati i seguetbmpiti:

a) programmare l'attivita sociale e culturale dskociazione a livello nazionale,

b) affidare a singoli Soci o a gruppi di Soci l¢étia per lo sviluppo associativo ed al Centrodstel Ricerche
AlIT le attivita di studio e di ricerca,

c) nominare singoli Soci per partecipare, in rappntanza dell’Associazione, a Convegni, Seminari,
Commissioni ed altri organismi,

d) coordinare e verificare l'attivita delle Sezioni

e) affidare alle Sezioni l'attivita operativa défima livello nazionale,

f) iscrivere, cancellare e radiare i Soci,

g) deliberare le quote di iscrizione e le quoteuaatin

h) predisporre il bilancio preventivo e quello contvo relativi ai singoli esercizi annuali,

i) amministrare il patrimonio dell'Associazione,

nonché tutte quelle facolta che per il presenttufita per legge non siano riservate all'Assemb@aoci.

7. 1l Consiglio Direttivo si riunisce almeno unalteoogni tre mesi e delibera con la presenza deabtml 50% dei
suoi membri, senza ammissione di deleghe.

Art. 10 - Il Presidente dell'Associazione
1. 1l Presidente dell'Associazione rappresentdtidiiieffetti I'Associazione stessa e presiedéahsiglio Direttivo.
2. In caso di impedimento del Presidente, la reggor@anza dell'’Associazione spetta al Vicepresidente

3. Nelle votazioni interne al Consiglio Direttivio,caso di parita di voti, prevale il voto del Rdeste.

Art. 11 - Le Giunte Esecutive delle Sezioni ed i §eetari di Distretto

1. La Giunta Esecutiva di Sezione é costituita:
a) dal Presidente;
b) dal Segretario;
¢) dai Consiglieri fino ad un massimo di ulteriomque, dei quali non piu di due potranno essertti ¢ta i Soci
aderenti, in funzione del numero degli iscrittimmde modalita fissate dal Regolamento.

2. Le cariche di cui sopra, salvo quanto esprelsgordo ¢) del comma precedente, sono riservaSoeai ordinari.

3. Il Presidente della Giunta Esecutiva di Sezion@ partecipare, a sua richiesta e senza diritt@di, alle riunioni
del Consiglio Direttivo.

4. | Segretari di Distretto vengono nominati d&lmnta Esecutiva, cui i Distretti appartengonopecssempre Soci
ordinari. Qualora il Distretto non ricada nell'atabterritoriale di una Sezione, il Segretario dé$tietto viene
nominato dal Consiglio Direttivo.

5. La Giunta Esecutiva, nominata dall'AssembleaSieii che appartengono alla Sezione, resta inacgec tre anni
ed i suoi componenti sono rieleggibili nei terménton le modalita stabilite dall'art. 9 per il Cigtis Direttivo.

6. Nelloro ambito territoriale, le Giunte Esecativ
a) eseguono le attivita predisposte dal Consigiretiivo,
b) propongono ed eseguono attivita sociali e caliur
c) eseguono attivita di stimolo e di verifica sugterventi per la mobilita,
d) coordinano e verificano l'attivita dei Distretti
e) convocano le Assemblee locali dei Soci.

7. Le Giunte Esecutive affidano ai Segretari diti2ito, nelllambito dei Distretti, I'esecuzione di:
a) attivita predisposte dalle Giunte,
b) attivita sociali e culturali a livello comunatgevinciale,
c) attivita di verifica sugli interventi a livelllmcale.

8. Le Giunte Esecutive si riuniscono almeno ungavogni tre mesi.
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Art. 12 - Centro Studi e Ricerche AIIT

1. L'Associazione istituisce, quale organismo tecrdonsultivo, il Centro Studi e Ricerche AllT,dii fanno parte
di diritto i soli Soci ordinari, in qualita di esgie

2. Il Centro Studi e Ricerche AIIT svolge attivith studio e di ricerca, a carattere esclusivamentéeurale e
scientifico, prioritariamente su incarico dell'As&zione.

3. Il Centro Studi e Ricerche AlIT gode di pienaceaomia operativa nell'ambito degli indirizzi fisisdal presente
Statuto, dal Regolamento e dal Codice Deontologiltee che dal Consiglio Direttivo dell'’Associazeon

4. 1l Centro Studi e Ricerche AlIT si dota di uroprio Ordinamento, che deve essere sottopostp@ibaazione del
Consiglio Direttivo dell'Associazione, il quale pitrichiedere che vengano apportate le modifickenuie
necessatrie.

5. Il Consiglio Direttivo dell'Associazione nominaa i propri Consiglieri, il Direttore Generaleldeentro Studi e
Ricerche AlIT.

Art. 13 - Circoli

1. Tutti i Soci hanno facolta di riunirsi periodimante, anche al di fuori delle Assemblee, nell'ambi
dell'Associazione.

2. | Soci ordinari, aderenti o junior, appartenenttategorie professionali omogenee, possono @iostitCircoli”,
che operano nell'ambito della Sezione di apparEmesecondo le modalita fissate dal Regolamento.

3. Ogni Circolo nomina un Socio in qualita di Cadomtore, che deve sottoporre lattivita del Circolo
all'approvazione della Giunta Esecutiva.

Art. 14 - Il Collegio dei Revisori dei Conti

1. Nell'ambito dell'Associazione viene istituito W@ollegio dei Revisori dei Conti, che esercita lgilanza
sullamministrazione dell’Associazione, secondméglalita fissate dal Regolamento.

2. Il Collegio dei Revisori dei Conti € nominatallAssemblea dei Soci; esso & formato da tre mesdetti tra i
Soci ordinari ed eventualmente uno, di essi, tBdi aderenti individuali; essi durano in carica &nni e non
possono ricoprire altre cariche sociali; cessamgzadono e sono sostituiti con le stesse modalit&Cdesiglio
Direttivo.

3. | Revisori dei Conti nominano tra loro il Premide, che pud partecipare, senza diritto di vote, raunioni del
Consiglio Direttivo, per le quali deve essere carato.

Art. 15 - Il Collegio dei Probiviri

1. Nell'ambito dell'Associazione viene istituito Gollegio dei Probiviri.

2. 1l Collegio dei Probiviri € nominato dall'’Asablea dei Soci; esso & formato da tre membri stralti Soci
ordinari ed, eventualmente, uno di essi tra i $o@renti individuali; essi durano in carica treianominano tra
di loro il Presidente e non possono ricoprire atgieiche sociali; cessano, decadono e sono stistiui le stesse
modalita del Consiglio Direttivo.

3. Il Presidente pud partecipare, senza diritteado, alle riunioni del Consiglio Direttivo, per luali deve essere
ammesso a sua richiesta.
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Compiti del Collegio dei Probiviri sono:

a) dirimere, entro 30 giorni, le questioni che eksero sorgere tra i Soci o fra i Soci e i variaoig
dell'Associazione in relazione alla vita sociale,

b) decidere entro 30 giorni sui ricorsi avvergoavvedimenti disciplinari, disposti dal Consiglurettivo.

Art. 16 - Quote sociali

1.

I Soci e gli Affiliati contribuiscono economicamte all'’Associazione in modo differenziato secowg@anto
stabilito dal Regolamento.

Il Regolamento stabilisce le quote per acquitiitolo di "sostenitore” o di "benemerito".

Le quote sociali si intendono per anno soladdvisibile, decorrenti dal 1 gennaio al 31 dicembuecessivo; il
Regolamento stabilisce il termine per il versament® sanzioni relative.

| Soci, che non provvedano a versare le quat@lémei tempi fissati, saranno soggetti alle samizpreviste dal
Regolamento, fino alla cancellazione.

Con le quote sociali si provvede, secondo le atigdfissate nel Regolamento, al finanziamentdedstrutture
dell'Associazione, onde garantire la loro operttiai fini del perseguimento degli scopi sociali.

Art. 17 - Entrate, uscite e patrimonio della Assogizione

1.

Le entrate dell’Associazione sono costituite:

a) dalle quote sociali;

b) da eventuali elargizioni fatte da Soci e daiterz

c) dal rimborso dei costi sostenuti per I'orgarizzae di manifestazioni, corsi di istruzione edvétti di studio e
di ricerca;

d) da ogni altro tipo di entrata che non modifioHimiti il libero raggiungimento dello scopo sol&a

Le uscite possono essere di qualsiasi tipo,hgurisultino dalbilancio preventivo approvato dall’Assemblea dei
Soci e rientrino nell'oggetto sociale, salvo aistmergenza ed indifferibilita disposti dal CotisigDirettivo e
sottoposti a successiva ratifica.

Il patrimonio sociale & costituito da:

a) beni mobili ed immobili di proprieta dell'Assagione;

b) eventuali avanzi di gestione ed accantonamefotido riserva;

c) donazioni, lasciti e contributi di Soci e dizer

Finché I'Associazione non viene disciolta, iiSwmn possono chiedere la divisione del patrimonio.

| Soci, che all'atto dello scioglimento non farpiu parte dell'Associazione, non hanno nulla eteerdere dalla
stessa.

L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembr@gini anno.

Art. 18 - Clausola compromissoria

1.

Il Socio rinuncia ad adire I'Autoritd Giudiziarper ogni questione insorgente con I'Associazioimegttendo
'esame e la conseguente decisione, attinente atighentuale risarcimento del danno, al ColledgdProbiviri.
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Art. 19 - Norme finali

1. 1l presente Statuto viene specificato da un sppdRegolamento e, per la parte riguardante ilt@eBtudi e
Ricerche AlIT, anche dal relativo Ordinamento.

2. Tuttii Soci e gli Affiliati si impegnano a risftare ed a far rispettare il presente Statut@ldtivo Regolamento,
I'Ordinamento del Centro Studi e Ricerche AlIT e@adice Deontologico.

3. Per quanto non previsto dalle norme associatlgono le norme del Codice Civile.

AARRRR
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Regolamento dell’Associazione Italiana
per I'Ingegneria del Traffico e dei Trasporti

(aggiornato secondo le modifiche allo Statuto eldegolamento approvate nell'’Assemblea dei Socl8lé.2008 a

Roma)
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Art. 1 - Sedi dell'Associaziondart. 1 - comma 2)

1. L'Associazione Italiana per I'lngegneria delffica e dei Trasporti, oltre alla sede legale imfg pud dotarsi di
una sede operativa nel luogo prescelto dal Preidenli sedi periferiche per l'attivita di rappres@za delle
Sezioni.

Art. 2 - Requisiti per l'iscrizione a Socio Ordinario (art. 3 - commi 3 e 4)

1. | docenti di corsi universitari debbono averatawna esperienza di insegnamento di almeno uo imnmaterie
attinenti la pianificazione, o la gestione del ficaf e dei trasporti, ovvero la progettazione détesini
infrastrutturali di trasporto.

2. | diplomati da scuole di perfezionamento in igugeria del traffico, dei trasporti e delle relatimérastrutture e
servizi debbono aver maturato almeno due anniplréEnza professionale nel settore.

3. Perilaureati in ingegneria la "provata esperdeprofessionale” consiste nell'aver operato [reerzo tre anni
svolgendo esclusivamente attivita specifiche dabse o per almeno cinque anni svolgendo anche attivita
oltre quelle specifiche del settore.

4. | laureati in ingegneria ed architettura, facemtitp degli uffici tecnici dei Comuni, Province, Ragj, Ministeri,
Enti ed Aziende, debbono dimostrare di aver opeadtinterno della struttura di cui fanno partencprogetti o
direzione di unita operative nel settore del tcaffidei trasporti e delle relative infrastruttursesvizi per almeno
cinque anni.

5. | requisiti di cui ai commi precedenti sono soggattvalutazione da parte del Consiglio Direttivd fine di
verificarne il rispetto dei caratteri di qualitalltstivita propria del settore indicati al commad8ll'art. 3 dello
Statuto ed, in particolare, di quello relativo agfludi e progetti eseqguiti e specifiche esperiemzg¢urate in
rapporto alla qualita del servizio offerto e danfoe.

Art. 3 - Requisiti per l'iscrizione a Socio Aderene individuale e Junior(art. 3 - commi 6 e 9)

1. Siintendono appartenere alla categoria predat@omma 6a dell'art. 3 dello Statuto (soci adkeiadividuali),
coloro che affrontino o abbiano affrontato temadiéherenti la mobilita nell'ambito della loro prestone o del
loro lavoro per almeno due anni.

2. Si intendono appartenere alla categoria predatacomma 9 dell'art. 3 dello Statuto (soci jupiaoloro che
affrontino tematiche inerenti la mobilitd nell'arabidel corso di studi e, precisamente, gli iscrittiineno
all'ultimo anno del corso di laurea o i dottorarmr un periodo non eccedente i tre anni..

3. I requisiti di cui sopra sono soggetti a valutaeiaa parte del Consiglio Direttivo, allo scopo drificarne il
rispetto dei fini associativi.

Art. 4 - Rappresentanza dei Soci Aderenti collettiv(art. 3 - comma 7)
1. La nomina del proprio rappresentante da partgadicun Socio aderente collettivo deve essere pmama per

iscritto al Consiglio Direttivo, nella stessa dormdardi iscrizione; essa € valida fino alla comunimaeg scritta di
sostituzione.

Art. 5 - Nomina e diritti dei Soci Onorari (art. 3 - comma 10)

1. Il Consiglio Direttivo, su propria iniziativa o sichiesta di una o piu Sezioni, propone all'Asseraliei Soci la
nomina dei Soci Onorari. L'Assemblea dei Soci aeblba maggioranza assoluta dei voti.
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Possono essere nominati Soci Onorari quei socvithakli appartenenti all’Associazione da almenorgota
anni, oppure che abbiano rivestito per almenoieigigiue anni cariche negli organi elettivi dell’ Assazione.

| Soci ordinari ed aderenti nominati Soci Onoramservano le prerogative inerenti la loro qualifica

Coloro che, pur non iscritti alla Associazione, geno nominati Soci Onorari, acquisiscono ancheukifica di
Socio ordinario o Socio aderente solo se ne hanequiisiti.

Art. 6 - Modalita per l'iscrizione a Socio(art. 3 - comma 11)

1.

La richiesta per l'iscrizione a Socio individaébrdinario, aderente o junior) deve essere ptateper iscritto al
Presidente della Sezione territoriale di competenpar conoscenza al Presidente dell'Associazallegando
un curriculum dettagliato dimostrante il possessiorequisiti richiesti e contenente anche un eledeidavori o
pubblicazioni, insieme ad eventuali nominativi drgone referenti.

La richiesta per liscrizione a Socio aderergbettivo deve essere presentata per iscritto,rakiBente della
Sezione territoriale di competenza e per conoscah®esidente dell'’Associazione, dal legale reggmante
dell'Ente o dell'Azienda e deve contenere tutidbiarazioni atte a dimostrare il possesso daiisdijrichiesti.

La Sezione territoriale di competenza € quelleedidenza del Socio, ovvero quella in cui il $odichiari di
voler appartenere.

Il Presidente della Sezione territoriale di cetepza trasmette la domanda, con parere esprebacGilanta
Esecutiva, al Presidente del Consiglio Direttiver@trenta giorni dalla data di ricevimento delanthnda.

Il Consiglio Direttivo esamina le domande dirigione, puo richiedere chiarimenti o ulteriori doeentazioni,
accetta l'iscrizione o la respinge con motivatepaa proprio insindacabile giudizio, entro tre nuadla data di
ricevimento della domanda. Nel caso di richiesté&diizione come socio ordinario il Consiglio pugcardare
transitoriamente l'iscrizione in qualita di sociteeente.

Il Consiglio Direttivo informa il richiedente édPresidente della Sezione territoriale competeatdll'esito della
richiesta.

L'iscrizione del Socio decorre dalla data diseenento della quota d'iscrizione e della quota alenfissate per
I'anno in cui viene accettata l'iscrizione.

Contro l'inserimento del Socio in una categoit@nuta non idonea si puo ricorrere al Collegid Embiviri
entro un mese dalla comunicazione dell'iscrizidingarere finale del Collegio dei Probiviri & inaglabile.

Art. 7 - Modalita di cancellazione dei Soc{art. 3 - comma 11)

1.

2.

La cancellazione ha luogo per dimissioni o perasita del Socio.

Le dimissioni hanno luogo dietro semplice cornamione scritta al Presidente della Sezione teial® di
competenza e per conoscenza al Presidente delfidaggme. Le dimissioni decorrono dalla data della
comunicazione.

La cancellazione per morosita ha luogo su delilsel Consiglio Direttivo e di essa viene data goirazione
allinteressato ed al Presidente della Sezioni#deale di competenza.

Art. 8 - Modalita di radiazione dei Soci(art. 3 - comma 11)

1.

La radiazione pud aver luogo per gravi motivipdbblica rilevanza o allorché il Socio abbia camttenuto ai
doveri sociali, salvo quanto previsto dal precedemt. 7 - comma 1.
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Il Consiglio Direttivo, di propria iniziativa su segnalazione del Presidente della Sezioneotdéaté di
competenza, provvede con propria delibera allaazine dei Soci, dandone comunicazione all'intatessd al
Presidente della Sezione territoriale di competenza

Contro la deliberazione del Consiglio DirettiVmteressato, entro trenta giorni dalla dataaihanicazione, puo
far ricorso al Collegio dei Probiviri, la cui deicine € inappellabile.

Art. 9 - Modalita di iscrizione, cancellazione e rdiazione degli Affiliati (art. 4 - comma 3)

1.

Le modalita di iscrizione degli Affiliati sonaéntiche a quelle previste per i Soci aderentiettl, di cui al
precedente art. 6 - comma 2.

Nella domanda di iscrizione deve essere indidateominativo del delegato dell'Affiliato; dettadicazione &
valida fino a comunicazione scritta di sostituzione

Le modalita di cancellazione e radiazione dédjliliati sono identiche a quelle previste per icgodi cui ai
precedenti artt. 7 ed 8.

Art. 10 - Istituzione e competenza territoriale dde Sezioni e dei Distretti(art. 6 - commi da 1 a 4 ed art. 11 —

10.

comma 4)

L'intero territorio nazionale deve essere capdd sezioni regionali o interregionali, senza apposizione di
competenza territoriale.

Il Consiglio Direttivo provvede con propria dedra ad istituire le Sezioni regionali o interregib in modo da
coprire l'intero territorio nazionale.

L'istituzione delle Sezioni pud aver luogo sthigsta scritta dei Soci interessati, nei limitiqdianto previsto al
comma 3 dell'art. 6 dello Statuto.

Entro un mese dalla costituzione di una nuovzose, il Consiglio Direttivo provvede alla defilone delle
nuove competenze territoriali delle varie Seziaha#a attribuzione dei relativi Soci.

Le Sezioni cessano di esistere, con deliberaCdekiglio Direttivo, un anno dopo che il numera 8eci sia
sceso sotto le dieci unita e nel frattempo noncsiawenute nuove iscrizioni in modo da reintegrdegto
minimo.

Ogni Socio pud scegliere la Sezione cui apparggrfornendone la motivazione, sia all'atto drizsone, sia
successivamente, facendone richiesta scritta akiGlom Direttivo dell'’Associazione. In mancanza dbtta
richiesta vale il principio della residenza.

| Soci non possono appartenere a piu di una8ezi

Gli Affiliati possono essere iscritti, su longhiesta, con propri delegati anche a piu Sezioni.

Il Consiglio Direttivo puo istituire Sezioni @stero con modalita e procedure identiche a qpedeiste per le
Sezioni italiane; la relativa competenza territieridene definita all'atto della istituzione.

| Distretti possono essere istituiti dalle Geauresecutive delle Sezioni, previa comunicazioneCahsiglio
Direttivo, nei limiti di quanto previsto al commadell'art. 6 dello Statuto; la Giunta EsecutivaStizione
nomina il Segretario di ciascun Distretto, salvamfo previsto dall’art. 11 comma 4 dello Statuto.
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Art. 11 - Modalita di convocazione e di svolgimemt dell'Assemblea generale dei So¢art. 8 - commi 2, 3 e 9)

1. L'Assemblea generale dei Soci viene convocdt&dasiglio Direttivo, di propria iniziativa o suchiesta degli
aventi diritto, nei limiti di quanto previsto al cmna 2 dell'art.8 dello Statuto, mediante comuniaiscritta ad
ogni Socio ed Affiliato; tale comunicazione devesarg inviata almeno quindici giorni prima della alati
convocazione dell'Assemblea.

2. Sulla comunicazione deve essere specificatdifierdel giorno, eventualmente suddiviso in parginaria e
straordinaria.

3. Nel luogo, nel giorno e nell'ora stabiliti parriunione, il Consiglio Direttivo provvede a contare ai presenti
il numero dei Soci aventi diritto al voto.

4. |l Presidente delllAssemblea € nominato dai Soenti diritto al voto, all'inizio dell'’Assembled;Presidente
dell'Assemblea nominera un Segretario, anche noimSche provvede alla stesura del verbale.

5. Il Presidente delllAssemblea verifica la regtdadella costituzione dell'’Assemblea.
6. Le deleghe debbono essere firmate dal Socagédete; esse possono essere trasmesse anche teé@nigtica.

7. Nel verbale dell’Assemblea debbono essere atiagttnumero dei Soci aventi diritto al voto, limero dei Soci
presenti fisicamente e di quelli rappresentati ¢gidega, distinti per categorie di Soci, nonchéuinero degli
Affiliati presenti. Il verbale deve riportare le lderazioni dell'’Assemblea sui punti all'ordine dgbrno, con
I'esito delle votazioni, e le eventuali dichiaradiper le quali & stata avanzata esplicita richiestinserimento a
verbale.

8. Le votazioni, escluse quelle relative alla edaei degli organi dell’Associazione, vengono espress alzata di
mano.

Art. 12 - Composizione degli organi direttivi e dicontrollo dell'’Associazione(articoli: 9 - comma 1; 11 - comma
1; 14 - comma 2; 15 -comma 2)

1. Il numero dei componenti del Consiglio Direttivdaeloro ripartizione tra Soci ordinari ed eventuabci
aderenti & regolamentato dalle indicazioni fornigla seguente tabella.

N. TOT. SOC % N. CONSIGLIERI
~da |l a | SUTOT. ~ DrdinariiAderentl Totali
fino a 300 | ~— qualsiasi 6 0 6
301 600 <15% 7 0 7

>=15% 6 1 7

601 900 <15% 8 0 8
15-30 % 7 1 8

> 30 % 6 2 8

901 | 1200 <15% 9 0 9
15-30 % 8 1 9

> 30 % 7 2 9

1201 1500 <15% 10 0 10
15-30 % 9 1 10

> 30 % 8 2 10

oltre 1500 < 15% 11 0 11

15-30 % 10 1 11

> 30 % 9 2 11
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2. Il numero dei componenti delle Giunte esecutiVa loro ripartizione tra Soci ordinari ed evetit@aci aderenti
e regolamentato dalle indicazioni fornite nellausage tabella.
N. TOT. SOCI| % ADERENTI N. CONSIGLIERI

da | a SU TOT.SOCI _ Ordindri_ Aderefiti _ Totdi
finoa 30 qualsiasi 2 0 2
31 60 qualsiasi 3 0 3
61 90 < 25% 4 0 4
25-50 % 3 1 4
> 50 % 2 2 4
91 120 < 25% 5 0 5
25-50 % 4 1 5
> 50 % 3 2 5
121 150 < 25% 6 0 6
25-50 % 5 1 6
> 50 % 4 2 6
oltre 150 < 25% 7 0 7
25-50 % 6 1 7
> 50 % 5 2 7

3. La eventuale inclusione nel Collegio dei Revistei Conti del Socio aderente individuale ha luogo
raggiungimento dell'aliquota del 35 % di Soci adéraspetto al totale dei Soci.

4. La eventuale inclusione nel Collegio dei Pratidel Socio aderente individuale ha luogo al raggimento
dell'aliquota del 35 % di Soci aderenti rispettdosihle dei Soci.

Art. 13 - Elezione degli organi direttivi e di cortrollo dell'Associazione(articoli: 9 - commi 2, 3, 4 e 7; 11- commi
2,4,5e7;14 - commi 2 e 3; 15 - comma 2)

1. Ogni Socio avente diritto di voto puo candidacsessere candidato da altri Soci purché condlagsenso, sia
per la nomina a Presidente dell’Associazione chepella a membro del Consiglio Direttivo e dedffiargani
dell'Associazione, nei limiti di quanto previstd damma 2 dell'art. 9 dello Statuto.

2. Il Presidente dell'Associazione viene eletteraitinio segreto dall'’Assemblea dei Soci; ogni gpaivente diritto
di voto, potra esprimere una sola preferenza s tra le candidature proposte.

3. Viene eletto Presidente il Socio ordinario chggiunge un numero di preferenze pari ai due tgkivotanti.
Qualora nessun Socio raggiunga detto quorum, siegi® al ballottaggio tra i due Soci che hanno atteii
maggior numero di voti o, nel caso di parita difprenze, fra i tre o piu Soci che hanno ottenutmalggior
numero di voti; il ballottaggio non richiede il gigngimento del quorum anzidetto.

4. Gli altri membri del Consiglio Direttivo vengoradetti a scrutinio segreto dall'’Assemblea dei Sogni socio,
avente diritto di voto, puo esprimere fino ad urssi@o di tante preferenze quanti sono i membradalbpria
categoria da eleggere nel Consiglio Direttivo, §eedo tra le candidature proposte.

5.  Vengono eletti i Soci che ottengono il maggiomero di preferenze, fino al raggiungimento del atondei
Consiglieri da eleggere. Nel caso in cui la padtépreferenze faccia eccedere il numero dei Coiesigiia
eleggere, per i posti non immediatamente attritisbiprocede al ballottaggio tra coloro che hamtinuto lo
stesso numero di voti.

6. La vacanza di uno o piu posti del Consiglio Bive, per dimissioni o indisponibilita sopravveautviene
colmata dal primo o dai primi dei non eletti defispettiva categoria di soci, con deliberaziondadstesso
Consiglio Direttivo; nel caso di parita di voti mseguiti, si procede alla nomina sulla base deikamita di
iscrizione.

7. La vacanza del posto di Presidente viene colrdataVice Presidente fino alla scadenza del mandato
Consiglio Direttivo provvede ad integrare le cagictoperte.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

Art.

Art.

1.

2.

Nel caso di dimissioni o di cessazione della gi@mgnza dei componenti del Consiglio Direttivoc@ado
guanto indicato al comma 4 dell'art. 9 dello Statilt Consiglio Direttivo uscente deve convocafessemblea
per il rinnovo delle cariche entro tre mesi dall@addi dimissioni o di cessazione, restando inceaper
l'ordinaria amministrazione.

La procedura di elezione del Presidente e denlmiedelle Giunte Esecutive di Sezione é identicqualla
prevista ai commi precedenti per l'elezione dekiante e del Consiglio Direttivo dell’Associazione

Le Giunte Esecutive attribuiscono al loro inteta carica di Segretario.

Il Collegio dei Revisori dei Conti viene eletjmer acclamazione o a scrutinio segreto, tra\g@na diritto, a
maggioranza semplice dei voti; in caso di paritavdé si procede al relativo ballottaggio.

Il Collegio dei Probiviri viene eletto con leesse modalita previste al precedente comma 11.

Il Segretario di Distretto dura in carica qualat Giunta Esecutiva di Sezione o il Consigliodiivo che lo ha
nominato e puo essere riconfermato.

Le cariche, sia a livello nazionale sia a livébcale, degli organi direttivi e di controllo IlAssociazione non
sono cumulabili tra loro.

14 - Circoli (art. 13 - commi 2 e 3)

Un gruppo di Soci ordinari, aderenti o junioonrninferiore a cinque unita, puo richiedere allar®a Esecutiva
di Sezione la costituzione di un Circolo, proporeetich loro un Socio quale Coordinatore e presemtant
specifico programma di attivita.

La costituzione di Circoli pud anche essere pstgpdirettamente dalla Giunta Esecutiva.

Successivamente alla costituzione di un Circo®oci che desiderano entrarne a far parte corannida loro
adesione al Coordinatore.

Ogni Socio puo far parte di piu Circoli.

Il Coordinatore organizza e sviluppa l'attivitdl Circolo, con il contributo dei membri del Citeanedesimo,
tiene aggiornato l'elenco dei Soci facenti parieGieolo e convoca le riunioni.

L'attivita del Circolo & volta unicamente a prmwvere particolari approfondimenti culturali o abaliere
problematiche a carattere locale nell'ambito dé#aione.

Il Circolo, al termine della sua attivita, prete alla Giunta Esecutiva di Sezione uno o piu dumti
conclusivi, che la Giunta medesima si riserva dilpigare, a proprio insindacabile parere.

Il Circolo puo richiedere alla Giunta Esecutoantributi per attivita specifiche, quali manifegtai ed incontri
con I'ambiente esterno alla Sezione.

15 - Ammontare e modalita di esazione delle qute sociali(art. 16 - commi da 1 a 4)

Le quote sociali sono costituite dalla quotésdiizione e dalle quote annuali.

La quota di iscrizione viene corrisposta undusamall'atto dell'iscrizione ed il passaggio diezgiria (da Socio
Junior a Socio Aderente e da Socio Aderente a SOcitinario, nonché tra i vari tipi di Socio Aderent
Collettivo o di Affiliati) non comporta alcun adegmento della quota medesima.

| Soci onorari sono esentati dal versament@dglbte sociali.

Nell'ambito dei Soci aderenti collettivi, al éinli quantificare le quote sociali di competenzmgono distinte le
seguenti tipologie:
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5.

6.

7.

10.

A - Comuni di piccole dimensioni, nonché Associaticulturali e di categoria, Comunita scientifich€entri
di ricerca, senza fini di lucro;

B - Enti pubblici, Ministeri, Regioni, Province eo@uni di medie-grandi dimensioni;

- Enti di gestione di infrastrutture o sistemitdisporto pubblici o privati che operano nel candatia

mobilita con scopo sociale primario quello dellagiazione di un servizio.

Nell'ambito degli Affiliati, al fine di quantifiare le quote sociali di competenza, vengono déstim seguenti
tipologie:
A - Enti o societa di piccole dimensioni;
- Enti o societa di medie dimensioni;
C - Enti o societa di grandi dimensioni.

Posto uguale ad 1 il valore dalla quota anndaieSoci ordinari, le quote sociali (di iscrizioad annuale) degli
altri tipi di Socio e degli Affiliati sono stabibtsulla base dei coefficienti riportati nella segadabella.

TIPOLOGIA SOCI ED AFFILIATI .CQI.EFHClENTI
Quota iscrizione Quota annuale
Socio Onorario esente esente
Socio Ordinario 1 1
Socio Aderente 0,5 0,5
Socio Junior esente 0,5
Socio Aderente normale 2 4
Collettivo sostenitore 2 10
benemeritd 2 20
normale 5 10
sostenitorg 5 20
benemeritd 5 40
normale 10 20
sostenitors 10 40
benemeritd 10 80
Affiliato normale 5 10
sostenitorg 5 20
benemeritd 5 40
normale 10 20
sostenitors 10 40
benemeritd 10 80
normale 20 40
sostenitorg 20 80
benemeritd 20 160
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Il Consiglio Direttivo, all'atto della iscriziendi un Socio aderente collettivo o di un Affiliattetermina la entita
del coefficiente, entro i limiti prefissati dallaktella, in relazione alla verifica dei requisitind@ciati dal
richiedente.

Quota parte di quanto versato dai sostenitdrémemeriti pud essere utilizzato per finanziarecifpbe attivita
culturali da concordare con i medesimi.

Entro il 31 gennaio di ogni anno il Tesorierdl'desociazione comunica a ciascun Socio e ad @édfiliato la
guota annuale dovuta.

Le quote annuali individuali debbono essersaterentro il 30 giugno dell'anno solare cui grifficono. Scaduto
tale termine l'interessato diviene moroso e perldatolta di partecipare alla vita attiva dell’ Asgzione
(votazioni nelle Assemblee, elettorato attivo espams ecc...).
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11. Il soggetto moroso pud mettersi in regola nadid versamento della quota annuale piu una pepalri al 10 %
della quota stessa, riacquisendo la facolta depgoare alla vita attiva dell’Associazione.

12. 1l Socio od Affiliato che non provvede a medtan regola entro il 31 dicembre dello stesso aswlare relativo
alla quota non pagata perde i servizi connessisalfaappartenenza all’Associazione (abbonameriti s@ntati
0 gratuiti, sconti a Seminari, Convegni e Congresganizzati dall’AllT, ecc...); trascorso un altano senza il
pagamento delle due quote annuali scadute e dappetgivo preavviso, viene automaticamente cancellat
dall'Associazione.

13. Gli Affiliati, iscritti in pil Sezioni, sono teuti a corrispondere tante quote sociali quanteo denSezioni di
appartenenza.

Art. 16 — Gestione delle risorse dell'Associazion@rt. 17 - commi 1, 2, 3 e 6)

1. Ogni quota sociale annuale normale viene rigantl seguente modo:
- fino al 20 % al Centro Studi e Ricerche dellBll
- il residuo diviso in parti uguali tra Associagenazionale e Sezione di competenza.
La quota di iscrizione e la penale per ritardatggmento sono attribuite per intero all'’Associazinazionale.
La parte di quota del sostenitore o del benemegitoedente la relativa quota normale viene attdbui
all'Associazione nazionale, anche per finanziawtigita culturali, di cui al precedente art. ldomma 8.

2. Entro il 30 giugno di ciascun anno il Considlaettivo, approvati i Bilanci Consuntivo e Previent determina
e comunica, tramite il Tesoriere, ad ogni Sezi@edrte di entrate di loro competenza, sulla bafie duote
annuali incassate entro il 31 dicembre precedente.

3. 1l Consiglio Direttivo delibera una somma daibttire ad ogni Sezione ed al Centro Studi e RiverallT a
titolo di fondo cassa, versandone il relativo intpoal rispettivo Presidente di Sezione e DirettGenerale, i
quali provvedono a rilasciarne quietanza.

4. Ogni Sezione puod impegnare per la propria &t somme attribuitegli dal Consiglio Direttivaleogni spesa
sostenuta deve fornire al Tesoriere adeguata dataziene fiscale intestata all’Associazione.

5. Le somme non impegnate dalle Sezioni, entrolild&embre dellanno, entrano a far parte del ipatmnio
dell'Associazione.

6. Il Consiglio Direttivo pud stanziare ulteriomtributi, attingendo al patrimonio dell'Associamg per le Sezioni
che devono sostenere spese di particolare rileygmazhé tali spese siano preventivamente approdate
Consiglio stesso.

7. Il Tesoriere provvede a reintegrare il fondo seaglella Sezione all'atto del ricevimento dellaoteg
documentazione delle spese sostenute.

8. Il Tesoriere provvede a tenere in ordine la abifita e a predisporre il bilancio annuale, avadiesi eventualmente
della collaborazione di un commercialista.

9. Tutte le entrate dell'Associazione, di cui anoga 1 dell'art. 17 dello Statuto, debbono afflatelresoriere, non
avendo le Sezioni autonoma attivita di bilancio.

10. Entro il 31 marzo di ogni anno il Tesoriere ywade a predisporre il bilancio consuntivo e prévenannuale
dell'Associazione, fornendo in allegato i bilangnsuntivi relativi a ciascuna Sezione.

11. Il bilancio annuale viene pubblicato sull'orgat stampa dell'Associazione o, in mancanza, vieammesso a tutti
i Soci, da parte del Consiglio Direttivo.

Art. 17 - Norma transitoria (art. 6 - commi 1 e 3)
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1. In attesa della formazione di nuove Sezioniaegii o interregionali, le domande per le iscrizianSoci e ad
Affiliati da parte di soggetti residenti in zoneeowon esistono Sezioni, debbono essere inoltratéoakiglio
Direttivo.

Art. 18 - Norma finale (art. 8 - commi 1, 5 e 6)
1. Eventuali variazioni al presente Regolamentoakbl Statuto vanno approvate, rispettivamente,’ Alsdemblea
ordinaria e dall'Assemblea straordinaria dei Sq@egvia presentazione dei rispettivi emendamentittsal

Consiglio Direttivo, il quale provvede ad iscrivdaremedesimi nel relativo ordine del giorno accommmagdoli con
motivato parere.

ARRRRER
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Ordinamento del Centro Studi e Ricerche
dell’Associazione Italiana
per I'lngegneria del Traffico e dei Trasporti

(con le modifiche approvate nella Assemblea dei 8elc13.5.2011 a Roma)
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Art. 1 Costituzione e denominazione

1. E istituito il Centro Studi e Ricerche dell’Associazione Italiana per I'Ingegneria del Traffico e dei
Trasporti, in seguito denominata in forma abbreviata CSR.

2. I CSR non ha fini di lucro e la sua sede legale & quella dell’AlIT.

Art. 2 Scopi

1. I CSR svolge le funzioni di organismo tecnico consultivo dell’AlIT.

2. 1l CSR svolge attivita di studio e di ricerca, a carattere esclusivamente culturale e scientifico nel campo
della mobilita, del traffico, delle infrastrutture e dei trasporti, prioritariamente su incarico dell’AllT e,
previo parere favorevole del Consiglio Direttivo dell’AllT, su incarico dei Soci e degli Affiliati AlIT e per
conto terzi.

3. Il CSR puod essere delegato dal Consiglio Direttivo dell’AlIT ad organizzare attivita culturale di
formazione ed informazione.

4. Il CSR gode di piena autonomia operativa nel rispetto degli indirizzi fissati dallo Statuto, dal
Regolamento e dal Codice Deontologico dell’AllT, oltre che dal Consiglio Direttivo della stessa.

Art. 3 Membri

1. 1soliSociordinari dell’AllT, in regola con le quote sociali, sono di diritto Membri del CSR, in qualita di

esperti.

Art. 4 Diritti e doveri dei membri

1.
2.

Art.

Tutti i Membri hanno diritto a partecipare e votare nelle assemblee del CSR.

Ogni Membro si impegna a partecipare, nei limiti delle proprie disponibilita, all’attivita del CSR su
richiesta del Direttore secondo le modalita descritte al successivo art. 8, percependo eventuali
compensi autorizzati e/o rimborsi delle spese sostenute a fronte di attivita professionali affidate.

5 Struttura del Centro
Il CSR opera a livello nazionale ed internazionale.

Art. 6 Organi del Centro

1.

Sono organi del CSR: a) I’Assemblea dei Membri; b) il Direttore.

Art. 7 L’Assemblea

1.

L’Assemblea dei Membri del CSR:

a) Approva il bilancio del CSR:

b) Approva le linee programmatiche delle attivita proposte dal Direttore;

c) Ratifica o censura I'operato del Direttore;

d) Approva le modifiche al presente Ordinamento proposte dal Consiglio Direttivo dell’AlIT.
L’Assemblea dei Membri del CSR viene convocata dal Direttore almeno una volta I'anno, in seno
all’Assemblea Ordinaria dei Soci AllT, o in qualunque momento, su richiesta scritta con specifico ordine
del giorno del Consiglio Direttivo dell’AlIT o del Collegio dei Revisori dei Conti o di almeno il 10% dei
Membri.

Ogni membro del CSR puo rappresentare nell’Assemblea del CSR medesimo fino ad un massimo di altri
tre Membri.

L'Assemblea e regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza, anche per delega, di
almeno un terzo dei Membri; in seconda convocazione, I’Assemblea e valida qualunque sia il numero
dei Membri presenti e rappresentati.

L'Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza relativa dei Membri presenti e
rappresentati.

Per le proposte di modifica al presente Ordinamento, previa presentazione al Consiglio Direttivo
dell’AlIT, nell’Assemblea dei Membri & necessario il voto favorevole della maggioranza assoluta dei
votanti (presenti e delegati) e, inoltre, che siano rappresentati un terzo dei Membri.
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Art. 8 Il Direttore

1.

Il Direttore € nominato dal Consiglio Direttivo dell’AllT, tra i suoi Consiglieri, ed il suo mandato &

rinnovabile nei limiti previsti dallo Statuto dell’AllT per i propri Consiglieri.

Il Direttore espleta anche le funzioni di Amministratore, rappresenta a tutti gli effetti il CSR ed ha i

seguenti compiti:

a) Puo nominare uno o piu collaboratori tra i Membri a cui affidare, nelllambito delle linee
programmatiche stabilite dall’Assemblea dei Membri, incarichi specifici operativi ed organizzativi
sotto la propria responsabilita, fissandone poteri ed eventuali retribuzioni.

b) Coordina le attivita del CSR ed affida le attivita di studio e di ricerca a singoli o a gruppi di Membri,
garantendo pari opportunita ai Membri, individua eventuali responsabili di ricerca per i rapporti
con terzi che stipulano convenzioni di studio con il CSR, mantenendo in ogni caso la Responsabilita
Scientifica delle produzioni affinché le risultanze delle ricerche siano espressione culturale
omogenea dell’Associazione.

c) Acquisisce e seleziona le proposte di ricerca (sia interne che esterne) da parte di Membri per
approvarle ed affidarne lo svolgimento, in prima valutazione, al proponente stesso in qualita di
responsabile della ricerca.

d) Puo avvalersi di collaborazioni esterne per le attivita che non possono essere espletate dai Membri;

e) Relaziona al Consiglio Direttivo dell’AllT sull’attivita del CSR.

f) Propone all’Assemblea dei Membri le linee programmatiche, sulla base delle tendenze culturali pil
aggiornate, e sentito il Consiglio Direttivo dell’AllT.

g) Sottopone all’Assemblea dei Membri il bilancio del CSR.

Art. 9 Entrate, uscite e patrimonio del Centro

1.

4.

Le entrate del CSR sono costituite:

a) Dal contributo annuale versato dall’AllT e derivante dalla ripartizione delle quote annuali versate
all’AllT dai propri Soci, secondo quanto previsto dal Regolamento dell’AlIT.

b) Dagli eventuali ulteriori contributi versati dall’AlIT per attivita richieste al CSR.

c) Dai proventi delle attivita di studio e di ricerca, commissionate dai Soci ed Affiliati del’AlIT e da
terzi.

d) Da eventuali contributi od elargizioni fatte da Membri o da terzi.

e) Dal rimborso dei costi sostenuti per I'organizzazione di manifestazioni e corsi di istruzione.

f) Da ogni altro tipo di entrata che non modifichi o limiti il libero raggiungimento degli scopi del CSR.

Le uscite devono essere compatibili con gli scopi del CSR e risultare sul bilancio annuale.

Gli eventuali residui attivi della gestione annuale del CSR rimarranno nella disponibilita del CSR

nell’anno successivo.

In caso di scioglimento del CSR, i residui di gestione saranno di competenza dell’AllT.

Art. 10 Il Collegio dei Revisori dei Conti

1.

Il Collegio dei Revisori dei Conti dell’AllIT espleta le funzioni di Collegio dei Revisori dei Conti del CSR ed
esercita la vigilanza sull’'amministrazione del CSR.

Art. 11 Clausola compromissoria

1.

Il Membro rinuncia ad adire I’Autorita Giudiziaria per ogni questione insorgente con il CSR, rimettendo
I’esame e la conseguente decisione, attinente anche all’eventuale risarcimento del danno, al Collegio
dei Probiviri dell’ AlIT.

AARRRR
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Codice Deontologico dell’Associazione Italiana
per I'Ingegneria del Traffico e dei Trasporti

(approvato nell’Assemblea dei Soci del 7.6.2002a&
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Art.

1-

Art.

1 - Principi generali

L'osservanza dei principi deontologici e morddil presente Codice &€ dovere dei Soci, da segairgrofondo
convincimento.

Qualsiasi prestazione professionale, intemh@&sierna all’Associazione, deve essere espletatando indirizzi di
scienza, coscienza e disciplina.

In particolare ciascun Socio deve evitare:
a) diprestare impegnativamente la sua operatiorsdella tecnica estranei alla sua preparazione;

b) di accettare incarichi in misura superiore &liguconsentita dal tempo disponibile e dalla pttita del
proprio gruppo professionale;

c) di trascurare o rinviare indagini e studi fomdatali, giustificando tale operato con la speciogdivazione
dell'urgenza;

d) difirmare elaborati non eseguiti personalmensetto la propria direzione e responsabilita;
e) di associare la propria firma a quelle di gitofessionisti e persone non autorizzate dallgdegd assumere
identiche mansioni, a meno che non siano spedifieatispettive competenze.

2 - Rapporti con gli Organi dell’Associazione

L'appartenenza all’Associazione comporta, pati gli iscritti, il dovere di collaborare conigDrgani preposti
all’Associazione medesima e di rispettare con dis@, oltre le regole della normativa sociale, lende altre
direttive che detti Organi emanano nell’ambito rdgpettivi poteri.

A nessun Socio, che non abbia specifica caricearico, & consentito di divulgare informazisniattivita da parte
degli Organi dell’Associazione, salvo che le stasse siano state gia approvate e divulgate dagla@irmedesimi.

. 3 - Rapporti tra Soci e con altri professionisi

| rapporti tra Soci e con altri professionidévono essere improntati a lealta, correttezZass@ta e reciproco
rispetto.

Affinché essi possano giovarsi delle sue spwf competenze, il Socio deve essere in generiaf@sto a
collaborare con gli altri Soci e con altri professsti, qualora ne sia richiesto e purché sianéndief campi ed i
limiti della collaborazione. Comunque, tale rigdtege di collaborazione pud eccezionalmente esskuéata, senza
che il Socio sia tenuto a giustificare i motivi diéuto.

Il Socio, ufficialmente incaricato di espriraagiudizi sull'operato di altri colleghi, deve prorciarsi soltanto dopo
avere acquisito tutti gli elementi necessari; udigi devono essere improntati alla massima obitited esenti da
critiche ingiustificate, valutazioni personali edpeessioni denigratorie; inoltre tali giudizi dewo essere
comunicati all’interessato prima di essere eventeate diffusi.

Il Socio chiamato a far parte di una commissigiudicatrice di un concorso deve declinare 8w qualora al
concorso partecipino altri professionisti che cainabbiano rapporti di parentela o di collaboraeigmofessionale
continuativa. Se egli, a motivo di sua carica nzfane, & invece Membro di diritto della commisgianedesima,
nel caso esposto dovra astenersi dal giudizio riarde le persone anzidette o la loro opera.

Il Socio non deve attingere all'opera intellate di altri Soci o professionisti con plagio sapevole e senza citarne
la fonte.

. 4 - Rapporti con committenti o datori di lavoro

| rapporti tra il Socio ed i committenti o datdi lavoro hanno carattere essenzialmente fidici@anche nei casi in
cui siano regolati in forma contrattuale e pertafitdSocio dovra -in particolare- espletare esattateee
diligentemente gli incarichi o le funzioni a luisggnati e tutelare nel miglior modo gli interessyittimi del
committente o datore di lavoro. Peraltro, il Savom deve subire la volonta di quest'ultimo qualguasta contrasti
-in particolare- con la funzione sociale della pssione.
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2 - Nell'espletare incarichi conferitegli da puichle amministrazioni, il Socio deve tenere preséirtteresse generale
della collettivita, nei limiti delle proprie attnifzioni.

3 - Anche al fine di evitare che la propria onditbvenga offuscata da sospetti derivanti da Lwindi interesse, da
presunzione di connivenza ed -in generale- dagdnache limitino la indipendenza e la obiettiviieofessionale, il
Socio € rigorosamente tenuto ad avvertire temp@sinte il proprio committente o datore di lavorotudie le
circostanze di eventuale incompatibilita personalelitica e professionale, sia preesistenti alkirico o alle
funzioni che sta per assumere, sia a quelle detatasi successivamente. Tale dovere si applicheaniguardo
all’Associazione, con riferimento specifico allespéettive cariche sociali in rapporto agli incarighibfessionali
esterni. Comunque, salvo i casi previsti dallagéegil giudizio di incompatibilita e I'eventuale meeguente
decisione di sospensione e/o rinuncia all'incarinoompatibile rimangono di stretta competenza deti®
coinvolto, in quanto connessi a questioni di seligildel Socio medesimo e di sua volonta di esprarliberi ed
obiettivi pareri professionali.

4 - 1l Socio deve astenersi da qualsiasi tipottiviga pubblicitaria contraria alla dignita profésnale e da qualsiasi
forma di accaparramento delle committenze e deggrichi.

Art. 5 - Rapporti con pubbliche autorita e con terz

1- Il Socio, che -per motivi inerenti alle proprimansioni o agli incarichi affidatigli anche alkerno
dell’Associazione- debba intrattenere rapporti gtaasionali che continuativi con pubbliche autgrééenuto ad
improntare tali rapporti ai principi generali eniaic-in particolare- all'art. 1 ed all’art. 4, cona 3.

2 - Il Socio, che ricopre cariche pubbliche -sd@itiche che amministrative- o cariche interne Adlsociazione, non
deve avvalersi, direttamente o per interposta persdei poteri e del prestigio che gliene possoewvdre per
conseguire profitti e vantaggi professionali.

3 - Nei rapporti con terzi, i cui interessi costino con quelli del proprio committente, o delatetdi lavoro o della
stessa Associazione, il Socio -pur nella tutelgudist’ultimi- deve valutare obiettivamente i prieginei limiti delle
sue attribuzioni, deve cercare di eliminare o -almedi attenuare i contrasti, senza -pero- derodgatke norme
generali di correttezza e dignita professionali.

Art. 6 - Provvedimenti disciplinari

1 - L'accertato mancato rispetto delle norme dedspnte Codice e della restante normativa socialatufs,
Regolamento ed Ordinamento del CSR-AIIT) provoegplicazione di provvedimenti disciplinari a caridel
Socio/i inadempiente/i da parte del Consiglio Rivet su iniziativa autonoma di quest’ultimo o sthiesta di uno
0 piu Soci. In ambedue i casi, il Consiglio Diraité tenuto a sentire il Socio/i coinvolto/i nebpvedimento ed a
giudicare secondo indirizzi di scienza, cosciemziligenza.

Nel caso di coinvolgimento di uno o piu membri @ansiglio Direttivo,il Consiglio stesso puo decidati non
intervenire direttamente ma di sottoporre il cada@’Assemblea straordinaria sollecitamente conteoca

2 - 1l Consiglio Direttivo ( 0 I'Assemblea) deci@geottando, se necessario, uno dei seguenti proweedt disciplinari:
- lettera di richiamo personale,
- mozione ufficiale di censura (locale o nazionale)
- sospensione temporanea dall’Albo Soci,
- radiazione dall’Associazione.

La stessa autorita giudicante pud abbinare alliapplone dei provvedimenti di mozione o di sospemsila
decadenza da eventuali cariche sociali.

Nel caso di coinvolgimento del Presidente o di miémbri di una Giunta Esecutiva ed -ove risulteidmente
indispensabile- il Consiglio Direttivo potra optaeche per il commissariamento della Giunta medesaifine di
indire subito nuove elezioni. Analogamente pudidkre I'Assemblea straordinaria nei riguardi deln€iglio
Direttivo.

3 - Sulle decisioni del Consiglio Direttivo pudsese fatto ricorso al Collegio dei Probiviri, chevdh intervenire
secondo le modalita indicate all'art. 15, comméettera b) dello Statuto.
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Il Collegio dei Probiviri, altresi, vigila sullopgcifico operato del Consiglio Direttivo e, in cadb mancata
decisione di quest’ultimo, pud imporre allo steBisomediata convocazione di un’Assemblea straordina

Art. 7 - Norma finale

1- Per quanto non previsto dal presente Codidgoma le norme del Codice Civile e del Codice Detodico
dell'Ordine Professionale locale cui appartien®atio.

N. B.

Su specifico emendamento nell’Assemblea dei Sdcr 2002, non € stato approvato I'originario coaindell’art. 4,
presentato dal Consiglio Direttivo e cosi formulato

“Il Socio deve astenersi dal praticare sconti figpelle tariffe ufficiali del proprio Ordine pradsionale di appartenenza
o direttamente emanate dall’Associazione in assdefla prime. In ogni caso, i compensi devono resadeguati alle
effettive prestazioni secondo valutazioni obiettitedi da non recare offesa al prestigio profesaiern

A RRRRR
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Appendice: Cronistoria della Normativa sociale AlIT e sue edizioni

Statuto dell’Associazione Italianagtl Ingegneri del Traffico (deposito presso il aiot Gregorio
TODESCHINI di Padova) - confronta testo allegato.

Regolamento della Delegazione Laziale dell’AllTenfronta testo allegato.

Statuto dell’Associazione Italiana per l'Ingegmerdel Traffico e dei Trasporti (approvazione
nell’Assemblea dei Soci a Viareggio).

Deposito presso il notaio Assunta ANEGELIS di Roma).

Integrazione dello Statuto con il Riageento e I'Ordinamento del CSR (approvazione Asemblea
dei Soci a Viareggio).

Edizione della Normativa sociale intagréStatuto, Regolamento ed Ordinamento del CSR).

Modifiche al Regolamento, in particolare quadrugdieento dellimporto della quota di iscrizione
(approvazione nell’Assemblea dei Soci a Padova).

Edizione della Normativa sociale integrata (StatiRegolamento ed Ordinamento del CSR) con le
modifiche 93 del Regolamento.

Modifiche al Regolamento, in particolgrer I'eliminazione della rateizzazione delle qusteiali ai
laureandi, nonché del contributo dei Soci (paB%l)sull'importo degli incarichi professionali ricet
tramite segnalazione dell’Associazione, e per lagta della “Norma finale” (approvazione
nell’Assemblea dei Soci a Padova).

Edizione del foglio integrativo aidizione 93 con le modifiche 95 del Regolamento.

Edizione della Normativa sociale intagréStatuto, Regolamento ed Ordinamento del CSR)leo
modifiche 93 e 95 del Regolamento.

ntegrazione della Normativa sociale (Statuto, Regeinto ed Ordinamento del CSR) con il Codice
Deontologico e modifiche allo Statuto in particelgrer l'istituzione della categoria del “Soci Jutijo
per linserimento tra i Soci Ordinari degli ingegneed architetti operanti nel settore presso
Amministrazioni pubbliche, Enti, ed Aziende, perdiarata delle cariche sociali e la rieleggibilitke a
stesse, per l'abrogazione di norme transitorie ipe , nonché conseguenti modifiche sia del
Regolamento, compresi I'allineamento dei periodiwali della contabilita delle Sezioni con quella
dell'’Associazione e la definizione dei Soci Ongrasia dell’Ordinamento CSR, compresa la
corrispondenza delle date delle Assemblee annwglintembri CSR con quelle dei Soci AlIT
(approvazioni contestuali nel’Assemblee a Roma).

Bozza della Normativa sociale complesafuto, Regolamento, Ordinamento del CSR e Codice
Deontologico).

Edizione della Normativa sociale comple&vigione della bozza maggio 04 e sua approvaziehe n
Consiglio Direttivo del 30.05.05.

Modifiche al Regolamento in particolare per la saione dei coefficienti di determinazione delle
guote sociali con riduzione al'80% di quelli deb&® Aderenti Collettivi e degli Affiliati, per
'esazione delle quote annuali spostata da entB1 ilmarzo ad entro il 30 giugno, per la riduzione
dell'aliquota di morosita dal 20% al 10% annuo, pettivazione della procedura di cancellazione del
Socio moroso spostata alla fine dell’anno successiguello del mancato pagamento, per la riduzione
della quota di iscrizione dei Soci individuali adhau invece che a due quote annuali e per
'annullamento delle spese dei Soci per le lordazoni di categorie (approvazione nel’Assemblea
dei Soci a Roma).
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Novembre 2008 Bozza della Normativa Sociale completa, revisianalla

luce delle modifiche deliberate
dall’Assemblea Straordinaria del 18.06.2008

02.12.08 Edizione della Normativa Sociale @bata, approvata dal Consiglio Direttivo del 0220008.

13.05.2011 Modifiche all’Ordinamento del CSR — AlIT in partieme per I'abrogazione delle Norme relative alla
richiesta annuale dei Soci per poter far parte@®R, alla eventuale quota annuale dei Soci per la
partecipazione al CSR, alla possibilita di attiee® dei Centri Periferici del CSR ed al percepiment
di un compenso annuo per il Direttore e per i mémér Collegio dei Revisori dei Conti, nonché per
la variazione del numero massimo di deleghe (d&ppmesentabili dai Soci nelle Assemblee del CSR.

Ottobre 2011 Edizione del foglio integrativo del testo della Nwtiva Sociale edito nel dicembre 2008, riportdate
modifiche all’Ordinamento del CSR — AlIT del magg611.
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STATUTO AIIT 1957

Art. 1
E’ costituita con sede in Padova I'Associazionédte degli Ingegneri del Traffico.
Art. 2
L’Associazione ha lo scopo di riunire gli ingegnete si occupano dei problemi della strada e d@itlazione:
a) per studiare sotto l'aspetto tecnico le questiceiative alla strada e, alla segnaletica, alle noduba
circolazione;
b) per promuovere ed appoggiare con manifestazimtidzione e I'educazione tecnica stradale;
C) per tutelare gli interessi morali e materiali detisnell’esplicazione dell’attivita professionale.
Art. 3

Sede dell'’Associazione € Padova.
Essa potra costituire delegazioni a carattere nedgoin altre citta ove vi siano in quella regiora meno di 10 iscritti
soci ordinari.

Art. 4
Fanno parte dell’Associazione le seguenti categtirsci:
a) soci ordinari;
b) SOcCi onorari;
C) soci sostenitori (benemeriti).

Possono far parte dell’Associazione in tali queli@ tutti i cittadini italiani e stranieri che smammessi o0 chiamati a
farne parte dal Consiglio Direttivo a suo giudimsindacabile.

Art. 5
| soci ordinari per essere ammessi debbono esaereati in ingegneria e debbono presentare domalfetzando un
certificato dal quale risulti che essi appartengadana delle seguenti categorie:

a) docenti in scuole di perfezionamento di TecnicaTdalfico o di Ingegneria del Traffico istituite mdecreto
del Presidente della Repubblica presso i Politécnlie Facolta di Ingegneria della Repubblica;
b) ingegneri diplomati da Scuole di Perfezionamentouilial comma a);
C) ingegneri che si siano occupati in modo specifigerdblemi stradali e del traffico.
Art. 6

Possono essere chiamati a far parte dell’Associazio qualita di soci onorari quegli Enti o quadlersone che abbiano
particolari benemerenze nel campo stradale e alifict.

Art. 7
Possono essere dichiarati soci sostenitori quegti E quelle persone che concorrano in modo pdatieoal
finanziamento dell’Associazione.

Art. 8
Per la nomina a socio onorario e per 'ammissiorgoeo ordinario degli Ingegneri di cui all'art. Bomma c) &
necessario il voto unanime del Consiglio.
Per 'ammissione a socio ordinario delle categmreviste all'art. 5 comma a) e b), nonché a soostenitore &
sufficiente il voto favorevole di quattro consiglise i votanti sono cinque e di tre consiglieri setanti sono quattro.

Art. 9
| soci ordinari si obbligano di pagare una tassaatizione nella misura di L. 2000 ed una quotaLete di L. 2000.
L’obbligo dell’Associazione € biennale e si interalere inizio col 1° gennaio di ciascun anno.
Il recesso degli associati deve essere dato péitasalmeno un mese prima dello scadere del beéenni

Art. 10
| soci onorari e sostenitori non hanno diritto &ovo

Art. 11
| contributi degli associati o di terzi ed i bentqaistati con questi contributi costituiscono ilnfm comune
dell’Associazione.
Finché questa dura i singoli associati non possbnedere la divisione del fondo comune, né pretera& quota in
caso di recesso.
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Art. 12
L'Associazione € retta da un Consiglio Direttivorrhato da cinque membri eletti dal’Assemblea d&ii% scrutinio
segreto, i quali durano in carica due anni e saleggibili.
Il Consiglio Direttivo elegge nel suo seno un Riteste, un Vice Presidente, un Segretario ed un Aunstratore-
economo.
Al Presidente od in sua assenza al Vice Presicgmata la rappresentanza dell’Associazione.

Art. 13
Il Consiglio delibera sull’'ammissione dei soci, amistra i beni dell’Associazione, fissa i programddlle riunioni di
studio, organizza riunioni tecniche e viaggi drugtone, convoca I'’Assemblea ordinaria una vollamho entro il
mese di dicembre. Ad esso spettano tutte quellelttache per legge o per il presente Statuto nanocsriservate
all’Assemblea dei soci.

Art. 14
L'’Assemblea stabilisce le quote annuali per i swdinari, elegge il Consiglio Direttivo, approvaneeno il bilancio
preventivo e quello consuntivo presentati dal Cgliwsin carica.
Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggixa di voti e con la presenza di almeno la meggi dssociati.
In seconda convocazione la deliberazione e valiggEugque sia il numero degli intervenuti. Per migdife I'atto
costitutivo e lo statuto occorrono la presenzaldiemo 3/4 degli iscritti ed il voto favorevole delinaggioranza dei
presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell’Associaziondaedevoluzione del fondo comune occorre il votoofavole di
almeno 3/4 degli associati.

Art. 15
Il Socio non in regola con le quote sociali o espullagli Ordini professionali o che si renda conuenqndegno di
appartenere all’Associazione viene radiato dalfietedei Soci. Tale provvedimento & preso con delibemaggioranza
del Consiglio Direttivo.

Art. 16
La convocazione dell’Assemblea degli Associati diarsi mediante avviso personale ai singoli socindérsi al loro
domicilio dichiarato, con lettera o cartolina, ahmeotto giorni prima di quello fissato per I'assdezb L’invito deve
contenere l'ordine del giorno degli argomenti dattére ed eventualmente l'indicazione della secaratevocazione
precisando luogo, giorno ed ora di entrambe.
Nelle assemblee sia ordinarie che straordinarié @ggociato potra farsi rappresentante mediantgdedcritta da altro
associato.

Art. 17
Per quanto non previsto nel presente Statuto valtnorme del Codice Civile.
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REGOLAMENTO DELLA DELEGAZIONE LAZIALE DELL’A.LLT. 1976

Art. 1
Conformemente all’Art. 3 dello Statuto dell’A.l.L. iene costituita la delegazione laziale dell’ATl. (A.l.L.T. Lazio)
la cui attivita & regolamentata come segue.

Art. 2
Le finalita specifiche della Delegazione rimangamdividuate nelle attivita di studio, culturali,fermative e di tutela
degli interessi morali e materiali dell'Ingegnesrd @raffico (1.T.) indicati all’art. 2 dello Statatdell’A.1.1.T.

Art. 3
| programmi dell’Attivita della Delegazione vengofissati dall'assemblea dei soci della Delegaziomzlesima, che a
tal fine deve riunirsi almeno due volte all’anno.
L'Assemblea viene convocata dalla Giunta Esecytd/&.), di cui all’Art. seguente, oppure per intara di almeno 10
soci della Delegazione.

Art. 4
La Delegazione é retta da una Giunta Esecutivaydta da 4 memobri, eletta dal’Assemblea dei solta d@elegazione
a scrutinio segreto, i quali durano in carica pae dnni ed almeno due membri della G.E. non saxeggibili per il
biennio successivo.
La Giunta Esecutiva deve essere possibilmente cst@ma un Docente Universitario, un libero profesisia, un
dipendente di Ente Pubblico o privato ed un dipeteldi amministrazioni pubbliche.
Due dei membri della G.E. eletti dalla stessa Gh&nhno rispettivamente funzione di Presidente e eédago. Il
Presidente presiede le riunioni di G.E. e curamnsimdato dell’Assemblea e/o della G.E., le comurndcaznterne o
esterne alla Delegazione. Il Segretario provvettee a quanto previsto dall’art. 8, a redigere ribadi delle riunioni di
Assemblea e di Giunta Esecutiva.

Art. 5
La Giunta Esecutiva coordina le diverse attivitaviste dall’art. 13 dello Statuto dell’A.l.I.T. eadli artt. 2 e 3 del
presente Regolamento; all'uopo costituisce Comamissili Studio formate da soci della Delegazioneagdhe da
esperti esterni.

Art. 6
Ciascuna Commissione, sotto la responsabilita didei propri membri, effettua studi e ricerche aglanti argomenti
specifici o di carattere generale, di volta in &ahdicati dall G.E.

Art. 7
Possono far parte della Delegazione in qualitésdci ordinari” solo i soci dell’A.lLL.T. (persorexl Enti) con domicilio
c/o sede di svolgimento della propria attivita batio.
Possono inoltre far parte della Delegazione inituali “soci aderenti” persone ed Enti che, corlivido gli scopi
della Delegazione Laziale dell’A.l.1.T., ne facoiaasplicita richiesta alla G.E., impegnandosi a uatilizzare il titolo
di “socio aderente” a fini di incarichi professidinapecifici dell'ingegnere del traffico. | “socidarenti” possono
partecipare, senza diritto di voto, alle riunionAdsemblea.

Art. 8
La regolarita della documentazione per I'apparteaaila Delegazione viene verificata dal Segretayioei casi dubbi,
sottoposta al voto a maggioranza della G.E.

Art. 9
Il “socio ordinario“ al momento della sua iscrizeomlla Delegazione Laziale, si impegna a prendarte mttiva alle
Commissioni di studio di cui al precedente art. 6.

Art. 10
La sede delle riunioni della Delegazione &€ Roma.

Art. 11
Per modificare il presente Regolamento occorrerdésgnza di almeno il 50% degli iscritti ed il vdavorevole della
maggioranza dei presenti alla relativa Assemblea.

Art. 12

Per quanto non & previsto nel presente Regolamatgono le norme dello Statuto dell’A.l.I.T.

Edizione ottobre 2011



AlIT Associazione Italiana per I''ngegneria del ffi e dei Trasporti
Casella Postale 2250 - 00185 Roma

e-mail:info@aiit.it

web: www.aiit.it

Partita IVA e codice fiscale: 04175771007

Conto corrente postale: 85066009

Edizione ottobre 2011



